Regulamin rekrutacji uczestnikow do projektu ,,Z doswiadczeniem w przysztos¢”

Nr projektu 2016-1-PL01-KA102-023603

§1

Przepisy ogdlne

1. Projekt pt. ,Z doswiadczeniem w przysztos¢” jest realizowany przez Zespdét Szkdt im.
Bolestawa Prusa w Czestochowie, zwany dalej organizacjq wysytajgcq, dziatajagcg w
partnerstwie z firma Vitalis GmbH w Niemczech, zwang dalej organizacjq przyjmujqgcq.

2. Projekt jest realizowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER), jako czesc
projektu ,Staze zagraniczne dla ucznidw i absolwentéw szkét zawodowych oraz mobilnos¢
kadry ksztatcenia zawodowego”, ktérego beneficjentem jest Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji.

3. Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr 2016-1-PL01-KA102-023603 zawartej w dn.
09.09.2016 pomiedzy Gming Czestochowa a Fundacjg Rozwoju Sytemu Edukacji.

4. Projekt jest realizowany w terminie 01.09.2016 — 31.03.2018.

5. Celami projektu w odniesieniu do uczniéw sa:

-podniesienie kompetencji zawodowych 60 ucznidw szkoty dzieki udziatowi w praktykach w
zagranicznych przedsiebiorstwach,

-podniesienie u uczniéw kompetencji osobistych, spotecznych, organizacyjnych i jezykowych,
w tym zwiekszenie ich integracji miedzykulturowej,

-zdobycie przez uczniéw doswiadczenia zawodowego w kierunkach swojego ksztatcenia.
Ponadto celami projektu s3:

-podniesienie kompetencji jezykowych, organizacyjnych i zarzgdzania kadry szkoty i partnera,
-podniesienie swiadomosci miedzykulturowej, w tym na polu edukacji wéréd kadry szkoty i
partnera,

-zacie$nienie wspotpracy pomiedzy partnerami,

-podniesienie rangi szkoty w regionie i jej umiedzynarodowienia,

-zwiekszenie mobilnosci zawodowej w regionie.

6. Cele beda realizowane poprzez organizacje stazy dla 60 ucznidw (uczestnikdw mobilnosci) z
organizacji wysytajacej w niemieckich przedsiebiorstwach o profilach dziatalnosci zgodnych
kierunkami ksztatcenia. Staze odbedg sie w dwdch turach po okoto 30 oséb kazda.

7. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelowa,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
¢) wymagane dokumenty.

8. 0gdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysytajgce] i bedg prowadzone przez koordynatora projektu.

9. Biuro projektu miesci sie w Czestochowie przy ul. Prusa 20.
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10. Informacje na temat projektu zamieszczane sg3 na stronie internetowej:
www.zsprus.czest.pl

§2
Grupa docelowa

60 ucznidw z ZS im. B. Prusa w Czestochowie, w tym:

- w turze | - 15 oséb ksztatcacych sie w zawodzie fototechnik, 7 osdb ksztatcgcych sie w zawodzie
technik elektronik i 7 oséb ksztatcgcych sie w zawodzie technik mechatronik,

- w turze Il — 15 oséb ksztatcgcych sie w zawodzie fototechnik, 10 oséb ksztatcacych sie w zawodzie
technik geodeta i 6 0sdb ksztatcgcych sie w zawodzie technik mechatronik.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogélne
1. Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajgca.

2. Przyjmowanie zgtoszen od uczestnikéw w ramach rekrutacji trwa min. 2 tygodnie i rozpoczyna sie
w miesigcu wrzes$niu 2016 r. dla tury | oraz w miesigcu kwietniu 2017 dla tury Il. Data rozpoczecia i
zakoniczenia przyjmowania zgtoszen do projektu zostaje kazdorazowo podana w ogtoszeniu
rekrutacyjnym.

3. Rekrutacje przeprowadza komisja 2-osobowa w sktadzie: koordynator projektu i pedagog szkolny.
Proces rekrutacji mogg wspiera¢ inni pracownicy szkoty.

4. Organizacja wysyfajacg ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia o rozpoczeciu naboru
z zatgczonym regulaminem w widocznym miejscu w budynku szkoty. Ogtoszenie moze zostac
umieszczone takze na stronie internetowej szkoty.

5.Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgtoszeniowego stanowigcego
zatacznik 1 do niniejszego regulaminu.

6. Formularze zgtoszeniowe uczniéw niepetnoletnich dodatkowo winien podpisac¢ opiekun prawny
(rodzic).

7. Podczas rekrutacji brane beda pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. Il i lll. Na wybér
uczestnikdw nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, Swiatopoglad, pochodzenie, itp. W projekcie
moga wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.

8. Uczniowie (opiekunowie prawni) majg prawo wglagdu w dokumentacje rekrutacyjng ich dotyczaca.

Il. Kryterium rekrutacyjne gtéwne

1. W turze | — posiadanie statusu ucznia ZS im. B. Prusa w Czestochowie na kierunkach fototechnik,
technik elektronik i technik mechatronik — ocena: spetnia/nie spetnia na podstawie formularzy
zgtoszeniowych.

2. W turze Il — posiadanie statusu ucznia ZS im. B. Prusa w Czestochowie na kierunkach fototechnik,
technik geodeta i technik mechatronik — ocena: spetnia/nie spetnia na podstawie formularzy
zgtoszeniowych.
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3. Oceny kryterium gtéwnego dokonuje koordynator projektu.

4. Osoby z oceng ,spetnia” w obydwéch turach przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt.
11, ktéry bedzie prowadzony w podziale na grupy zawodowe:

a) wturze |

grupa A - uczniowie kierunku fototechnik,

grupa B - uczniowie kierunku technik elektronik,
grupa C — uczniowie kierunku technik mechatronik.
b) w turze Il

grupa A - uczniowie kierunku fototechnik,

grupa B - uczniowie kierunku technik geodeta,

grupa C — uczniowie kierunku technik mechatronik.

lll. Kryteria pomocnicze
1. Ocena motywacgji

a) Zostanie oceniona motywacja na podstawie rozmowy przeprowadzonej z uczniami, podczas ktorej
winni odpowiedzie¢ na 5 pytan. Za kazdg odpowiedz bedzie mozna nadac¢ uczniowi punkty w skali 1
do 6, gdzie 6 bedzie oznaczato, iz odpowiedzZ ucznia swiadczy o bardzo wysokiej motywacji, a 1, ze
odpowiedz s$wiadczy o bardzo niskiej motywacji. Punkty z ocenionych odpowiedzi zostang
zsumowane.

b) Kazdy uczen na druku formularza zgtoszeniowego opisze dlaczego chce wzigé¢ udziat w projekcie.
Podczas oceny tej pisemnej wypowiedzi nadane zostang uczniowi punkty od 1 do 6, gdzie 6 bedzie
oznaczato, iz wypowiedz ucznia Swiadczy o bardzo wysokiej motywacji, a 1, ze wypowiedz swiadczy o
bardzo niskiej motywacji. Punkty zostang dodane do punktéw uzyskanych podczas rozmowy
badajgcej motywacje.

¢) Oceny motywacji dokona pedagog szkolny.

d) Na koniec oceny motywacji zostanie sprawdzone, czy po zsumowaniu punktow uzyskanych przez
uczniow mozliwe jest wytonienie uczestnikow w preferowanej liczbie podanej w § 2, ktérzy maja
wzigé udziat projekcie w danej turze. W przypadku stwierdzenia takiej mozliwosci sporzgdzone

zostang wyniki, w sposdb o ktérym mowa w pkt. IV i na tym rekrutacja dla danej tury zostanie
zakonczona.

2. Ocena zachowania

a) Ocena zachowania bedzie prowadzona tylko w przypadku braku mozliwosci wytonienia
uczestnikdw w toku oceny motywacji. W takim przypadku ocena zachowania bedzie miata znaczenie
decydujace.

b) W toku oceny nadane zostang punkty za ocene z zachowania uzyskang przez uczniéw w ostatnim
zakonczonym semestrze/roku szkolnym. Punkty zostang nadane tylko grupie kandydatéow, ktéra
wymagac bedzie rozstrzygniecia, ze wzgledu na uzyskanie tej samej liczby punktéw i brak mozliwosci
wytonienia kandydatow do projektu w preferowanej liczbie. Punkty nadane zostang wg. klucza:

6 pkt. za ocene wzorowa 2 pkt. za ocene poprawng

5 pkt. za ocene bardzo dobra 0 pkt. za ocene nieodpowiednig badZ naganna
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4 pkt. za ocene dobrg

c) Punkty z oceny zachowania zostang dodane do punktéw z oceny motywacji.

d) Ocena zachowania bedzie prowadzona przez koordynatora projektu na podstawie danych
uzyskanych od wychowawcéw ucznidw.

IV. Ocena kandydatéw i procedura odwotawcza

1. Ocena kandydatéw zostanie dokonana przez organizacje wysytajaca na podstawie opisanych w
pkt. Il'i lll kryteridow i zasad oraz zamieszczona na karcie rekrutacyjnej, stanowigcej zatacznik 2 do
niniejszego regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysytajaca (nie pdézniej niz w
przeciggu 5 dni od zakonczenia rekrutacji).

2. Ocena niezwtocznie zostanie ogtoszona poprzez wywieszenie listy uczniéw zakwalifikowanych i
listy rezerwowej na gazetce szkolne;j.

3. Wyniki rekrutacji bedg mogty ulec zmianie w przypadku pozytywnego rozpatrzenia ewentualnych
odwotan.

4. Osoby wpisane na liste rezerwowg bedg mogty wziag¢ udziat w projekcie w przypadku zwolnienia
sie w nim miejsca. Dobér do projektu osdéb z listy rezerwowej bedzie nastepowat w kolejnosci wg.
ilosci uzyskanych punktéw.

6. Osoby niezakwalifikowane do projektu majg prawo ztozy¢ odwotanie w terminie 3 dni od
ogtoszenia wynikéw rekrutacji.

7. Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztozone pisemnie do koordynatora projektu.

8. Po ztozeniu odwotania koordynator projektu winien rozpatrzyé jego zasadnos¢ w terminie 3 dni od
przyjecia odwotania i w przypadku stwierdzenia zasadnosci odwotania ogtosi¢ niezwtocznie
ostateczng liste zakwalifikowanych uczestnikéw i liste rezerwowa.

V. Nabory dodatkowe

1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen w danej grupie
zawodowej lub wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysyfajaca
ma prawo na kazdym etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego naboru uczestnikéw, ktéry moze
by¢ prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 2 tygodni przyjmowania
zgtoszen.

2. W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru pierwszenstwo udziatu w projekcie majg kandydaci,
ktorzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

3. W przypadku niepowodzenia drugiego naboru organizacja wysytajaca zastrzega mozliwos¢ zmiany
liczby oséb w poszczegdlnych grupach zawodowych biorgcych udziat w projekcie, przy zachowaniu
ustalonej liczby uczestnikow projektu.

84
Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:

a) Formularz zgtoszeniowy.

Fundusze 7, : ;

R v Unia Europejska
Eu TOPEJSkle - Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Projekt ,,Z do$wiadczeniem w przysztosc” realizowany jest przez Zespot Szkot im. B. Prusa w Czestochowie
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) w ramach projektu
»Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkét zawodowych oraz mobilnosc kadry ksztalcenia zawodowego”




2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
a) Deklaracja uczestnictwa,
b) Oswiadczenie Uczestnika Projektu (dot. przetwarzania danych osobowych),

c) Umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysytajgcg a uczestnikiem mobilnosci — osoba uczaca
sie, wraz z czescig Warunki ogdlne,

d) Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci osob uczgcych sie,

e) Zobowigzanie do Zapewnienia Jakosci Mobilnosci.

§5

Postanowienia koncowe

1. Organizacja wysytajaca zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.
3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej www.zsprus.czest.pl

Sporzadzit: Zatwierdzit:

podpis koordynatora podpis dyrektora szkoty

Czestochowa, 01.09.2016 .
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